Finanzen, Liegenschaften

B Wir wahren den finanziellen Spielraum
und sichern damit die Handlungsfahigkeit
fUr zukunftsorientierte Entwicklungen.

B Wir wollen die o6ffentlichen Liegenschaf-
ten zum Nutzen der Blrger in guter Quali-
tat unterhalten und wo noétig ausbauen.

Bau, Planung, Strassen

B Wir bekennen uns zu einer zukunftsge-
richteten und innovativen Weiterentwick-
lung der 6ffentlichen und privaten Bauten
unter BerUcksichtigung des geschutzten
Ortsbildes von Signau (Bundesinventar
ISOS).

B Unsere Wege, Strassen und Platze sind
bedarfsorientiert angelegt, sicher begeh-
und befahrbar und gut unterhalten.

Umwelt, 6ffentlicher Verkehr, Energie

B Wir tragen Sorge zu einer intakten Um-
welt und fordern die umweltschonende
Entsorgung des Abfalls.

B Wir halten die Anbindung an den 6ffent-
lichen Verkehr attraktiv.

B Wir fordern den Einsatz erneuerbarer
Energien.

Aktuelle Informationen Uber die Gemein-
de Signau finden Sie jederzeit auch auf
unserer Homepage.

www.signau.ch

Signau als Magnet - kommt alle und
seht ...

Gemeindeverwaltung Signau
Dorfstrasse 5
3534 Signau

Telefon 034 497 11 25
Fax 034 497 17 11

info@signau.ch
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Signau ...
in allen Jahreszeiten schon

Der Gemeinderat hat sich zur weiteren Ent-
wicklung der Gemeinde Signau Gedanken
gemacht. Bewahrtes soll beibehalten und
neues entstehen, wo Entwicklungen und
Umstéande es erfordern.

Dieses Leitbild dient als Leitplanke, welche
uns den Weg in die Zukunft weist.

‘ Attraktiv

| Lebendig

Einladend

Intakt

Prasidiales

B Signau ist eine attraktive, lebendige

und einladende Landgemeinde mit
guten Wohn- und Arbeitsmdéglichkei-
ten und intaktem Dorfbild.

Signau verfugt Uber eine ausgebaute
Infrastruktur und ist gut an den of-
fentlichen Verkehr angebunden.

Wir wollen die Wohn-, Lebens- und
Arbeitsqualitat fur unsere Bevolke-
rung erhalten und flr NeuzuzUuger att-
raktiv sein.

Wir stellen fur Gewerbe, Dienstleis-
tung, Landwirtschaft und Tourismus
ein geeignetes Entwicklungsumfeld
bereit.

Zudem unterstitzen wir die Maglich-
keit, vor Ort zu arbeiten und zu woh-
nen.

Bei vergleichbaren Konditionen und
Leistungen berlcksichtigen wir regio-
nale Angebote.

Wir begegnen unseren Burgerinnen
und Burgern mit Wohlwollen, kom-
munizieren klar und transparent und
sind offen fur die Zusammenarbeit
mit Partnern innerhalb und ausser-
halb der Gemeinde.

Unseren Mitarbeitenden sind wir eine
berechenbare, fordernde und for-
dernde Arbeitgeberin.

Offentliche Sicherheit

B Die Organe der offentlichen Sicher-

heit (Feuerwehr, Zivilschutz...) erflllen
ihnre gesetzlichen Auftrage effizient
und vermitteln der Bevolkerung ein
hohes Sicherheitsgefunhl.

In den Bereichen Feuerwehr, Zivil-
schutz und Wasserversorgung arbei-
ten wir mit unseren Nachbarn effi-
zient und effektiv zusammen.

Soziales, Gesundheit

B Wir fordern eine situationsgerechte

Betreuung Bedurftiger und die Bereit-
stellung bedurfnis- und altersgerech-
ter Angebote.

Wir unterstitzen die Sicherstellung
der lokalen arztlichen Grundversor-

gung.

Bildung, Kultur, Sport

B Wir pflegen unser ausgebautes Bil-

dungsangebot im Bereich des Kin-
dergartens und der Volksschule (Re-
alstufe und Sekundarstufe | mit Real-
und Sekundarschule) und bieten eine
attraktive Infrastruktur fur Bildung,
Kultur und Sport an.

B Wir férdern das Zusammengehdrig-

keitsgefuhl der Blrgerinnen und Bur-
ger.



